
センター南

イ ロ ハ 二

よく出来ている ほぼ出来ている 努力が必要
私の業務外
または未経験

1. 38.1% 54.5% 7.1% 0.3% 100.0%

21.9% 46.1% 7.5% 24.6% 100.0%

31.9% 40.4% 2.5% 25.3% 100.0%

22.5% 58.2% 2.5% 16.8% 100.0%

 4) ｱ.基 礎 的 事 項 20.5% 43.9% 5.3% 30.4% 100.0%

ｲ.健             康 15.8% 39.5% 4.4% 40.4% 100.0%

ｳ.人  間  関  係 19.9% 48.0% 5.8% 26.3% 100.0%

ｴ.環             境 15.1% 50.0% 12.5% 22.4% 100.0%

ｵ.言             葉 25.8% 53.6% 4.8% 15.8% 100.0%

ｶ.表             現 11.6% 46.3% 7.4% 34.7% 100.0%

5)特別な配慮や支援を必要と
  する子ども(障害児)の保育

10.5% 28.1% 10.1% 51.3% 100.0%

6)行                  事 15.3% 59.5% 11.6% 13.7% 100.0%

7)延長保育・一時保育 18.4% 51.1% 4.7% 25.8% 100.0%

3. 28.6% 56.0% 11.7% 3.8% 100.0%

4. 28.5% 45.5% 13.3% 12.7% 100.0%

5. 18.0% 60.2% 18.8% 3.0% 100.0%

6. 29.2% 58.9% 8.1% 3.8% 100.0%

7. 18.9% 67.1% 11.4% 2.6% 100.0%

令和 ６年 ３月 １５日

令和5年度自己評価の結果について

社 会 福 祉 法 人 秀 峰 会

１. 自己評価の集計結果

つくし保育園センター南における自己評価の結果をご報告致します。
今後の保育の質の向上に努めて参ります。

つくし保育園
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保育の理念・保育観

2.
 1)保育計画･指導計画

 2)乳 児 保 育

３. 令和６年度の目標
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 3）3歳未満児保育
   （1・2歳児保育)

3
歳
以
上
児
保
育

保健活動・安全管理

保護者・地域社会・関係機関との連携

地域の子育て支援

保育園の職務・役割分担

保育士としての資質向上
（研修・研究活動）

２．令和５年度の振り返り

❂・五感を育み、健康な心と体をつくっていく。

❂職員同士が意見を言い合ったり、お互いを助け合える温かい雰囲気を大切にしている。

❂子どもが自らに考え何をすべきかを決め、やる気を持って取り組めるよう主体性を重視している。

❂子どもの家庭の状況に合わせた支援をしていく。

保護者が悩みを抱えた時に信頼して相談が出来るよう、職員一人ひとりが日頃のやり取りの中で信頼関係を築い

ていく。


